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¿Cómo estuvo el año 2020?

Fue un año desafiante y el más importante para la organización, pues fue el año en que la

organización se constituye legalmente como entidad sin ánimo de lucro, pesé a las dificultades de

movilidad presencial, el financiamiento y las tensiones sociales en Colombia, la organización ejecutó

su plan de trabajo y culmino en el último bimestre con resultados contundentes.

Proyectos diseñados e iniciativas locales en desarrollo:

Estrategia de educación ambiental en reducción de puntos críticos de disposición inadecuada de

residuos sólidos en el departamento del Quindío: menos basuras en las calles

Tejiendo paz en Ciudad Bolívar

Redes de Cuidado Ambiental

Cuidando el mar en Santa Marta, Colombia

Propuesta plan estratégico complementario a la gestión de residuos del departamento del

Quindío.

Investigaciones:

Situación de la degradación del suelo en Colombia, 2020

Cartografía de los Parques Nacionales Naturales de Colombia, 2020

Técnicas exitosas para desarrollar el Liderazgo Ambiental Comunitario. 2020

Metodología de investigación con enfoque en desarrollo sostenible, 2020



Impactos:

Dentro del primer trimestre del año 2020 se realizaron intervenciones directas a comunidad joven,

pescadores y LGBTIQ+. Con la llegada de la pandemia las acciones cambiaron a intervenciones en

línea y en el último bimestre del año, momento de la constitución legal, se realizaron acciones

híbridas con comunidades tradicionalmente excluidas, teniendo implicancia los siguientes resultados:

823 Jóvenes entre los 14 a 28 años

63 Niñas, Niños y Adolescentes

380 Refugiados, Migrantes y Retornados

90 familias de pescadores de las costas del Caribe

323 personas autorreconocidas de la comunidad LGBTIQ+

85 Funcionarios públicos

Resultados principales:

Campaña #NoalDesalojo a comunidades en emergencia económica víctimas del confinamiento

de la pandemia COVID-19

Línea base de la situación de residuos sólidos en el departamento del Quindío

Alcance en el departamento del Magdalena y Meta con acciones directas educativas en materia

de inclusión laboral, salud preventiva y salud ambiental.

Acciones educativas de integración a la comunidad refugiada, migrante y retornada de

Venezuela.

Visitas de campo a territorios ambientalmente afectados por las restricciones, poco

financiamiento y brechas de desarrollo.



Apoyos

Agradecemos el apoyo de personas naturales y miembros corporados por aportar a nuestra

misión y actividades. Si deseas donar puedes escanear nuestro botón de donaciones:

Alianzas

Celebramos los convenios y acuerdos de articulación con diferentes entidades académicas,

públicas y privadas:

Corporación Autónoma Regional del Quindío CRQ

Secretaría Distrital de Salud - Equipo de Vigilancia Comunitaria del occidente

Océano Verde

Alcaldía Local de Ciudad Bolívar

Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados ACNUR

Organización Internacional para las Migraciones - OIM

Fundación Universitaria Panamericana (FUP) 

Instituto Distrital de Participación y Acción Comunal IDPAC



Gracias a nuestras comunidades
por su apoyo en el 2020, con su
confianza decidimos avanzar.


